=0
-

=z SISTEMA DE IMPUTACION DE BONOS DE TRABAJO

Nuestros sistemas de imputacion de bonos de trabajo son soluciones llave en

mano adaptadas a sus sistemas de gestion (ERP) y a sus procedimientos de trabajo. Esta
solucion es aplicable a todos aquellos procesos productivos, manuales o automaticos,
con base humana.

Basamos nuestra solucion en la integracion de equipos industriales con

pantalla tactil, Sistemas Proton, despliegue de una red WiFi y la integracion con
diferentes bases de datos.

I_a solucion integra una serie de herramientas que aportan soluciones muy

atiles, tales como un sistema de tablon de anuncios orientado a web, de tal forma que
pueden crear su propio Intranet, publicando todas aquellas informaciones que sean
necesarias, informacion actualizada en tiempo real a todos los terminales instalados en
la planta.
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Fig 1.- Pégina principal con sistema de tablon de anuncios WEB (configurable)
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EI acceso a los terminales y a las herramientas de administracion es un proceso

seguro basado tanto en tarjetas RFID como en identificacién por codigo de acceso
mediante teclado emergente.
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Fig 2.- Acceso a la aplicacion con sistema dual, tarjetas RFID o Cddigo de acceso
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Inicio del bono de trabajo guiado, y absolutamente coherente, basado en la

confirmacion de datos on-line. La necesidad de insertar datos por parte de los operarios
es minima.
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Fig 3.- Ejemplo de inicio de un bono de trabajo

Redondeo configurable por franjas para cuadrar el total de horas convenidas.
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Finalizaci()n de la tarea orientado a lista de causas predefinidas y configurables
desde el sistema de gestion. Es posible por tanto controlar la productividad en tiempo

real y analizar los tiempos muertos y sus causas.
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Fig 4.- Ejemplo de finalizacion de un bono de trabajo.
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Una potente herramienta de administracion permite el control de los bonos de

trabajo usando diferentes criterios de visualizacion, agrupando los bonos de trabajo por
orden fabricacidn, fecha u operario (cualquier otro criterio que se precise puede ser
implementado rapidamente)

Control total en tiempo real del desarrollo de las 6rdenes de fabricacion, de un

solo vistazo es posible saber la situacion de cada una de las 6rdenes lanzada, asi como la
situacion y trabajo desarrollado por los operarios y la produccién diaria.

eI

CTRETCTRCT

= Relacién de BDNDS (por OF ) 2|
o 19306
19384 [t de PLAND: [200
ol 19480
10488
W 109499 [1: [E]
¥ 19500 [ da PiEZAS: [
M 10603
19509
#* 10510
™ 18511
W 19564
:l:\' 19665 =

Datnllas OF

|Mt da Ordan de Fobricacion: 19

|DESIG.: [MAD

Bonos de Trabaje

Fecha Fim Modivo de Finalizacion

10013005 11:06:31 (3 prad
rtii2a008 12501 _.,..u.
; Z1N23004 184740 2 [l contextual
: [FFNI0004 BA4:08 | |y

FH3H04 17:46:30 _ pred wetivn
_J‘J:."I:".E"I]I]I 13:44:12 I; _pmduui\m
(FRNEE04 12307 8 | proed wtivo

RAMON .. .. i o p

RAMN 133 - 3 prgd hEfiva
LI 20 - ) | proed wciven

RAMON 017005 : prad uetive

RAMON

Fig. 5.- Presentacion de datos, clasificados por Orden de Fabricacion
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Un sistema de cddigos de colores, configurable, permite el analisis rapido de la

situacion actual de produccion.

presentacion de datos.
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Fig. 7 .- Presentacion de bonos por Operario

I_a herramienta de gestion de operarios permite realizar altas y bajas de
personal, cambios de tarjetas de identificacion de una répida y fécil. La orientacion de
perfiles y grupos que tiene la aplicacion permite administrar eficazmente el control de
acceso a la aplicacion, asi como restringir qué operaciones y datos estaran disponibles
para usuario.
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Fig 8.- Herramienta de administracion de usuarios
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Fécilmente configurable, mediante una herramienta visual es posible

configurar tanto aspectos visuales, como parametros funcionales, lo que permite adaptar
en cada momento la aplicacion a sus necesidades.
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Fig 9.- Herramienta de configuracion



